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Addetto Contabilita Clienti

E' addetto alla registrazione degli incassi e all'emissione delle fatture per i clienti. Segue istruzioni definite e possiede una conoscenza

generata dall'esperienza lavorativa.

Inquadramento: impiegati
Area Funzionale: Amministrazione, Finanza e Controllo

Industry: Media, web, comunicazione ed editoria

Curva retributiva (RAL/RGA)

Siitto inestatc e coki T date Sopra mercato 1° Decile & il limite al di sopra del quale stanno il 90%
delle osservazioni: serve a identificare la soglia delle
retribuzioni piu basse relative alla posizione

analizzata

30K 1° Quartile ¢ il limite al di sopra del quale stanno il
B A 75% delle osservazioni: serve a identificare un livello
—) o retributivo leggermente inferiore relativo alla

] 20k posizione analizzata

Mediana ¢ il limite al di sopra e al di sotto del quale
stanno il 50% delle osservazioni: & la retribuzione di
riferimento di mercato per la posizione analizzata

3° Quartile ¢ il limite al di sopra del quale stanno il

25% delle osservazioni: serve a identificare un livello

1° Decile 1° Quartile Mediana 3° Quartile 9° Decile retributivo leggermente superiore relativo alla
posizione analizzata

9° Decile & il limite al di sopra del quale stanno il 10%
delle osservazioni: serve a identificare la soglia delle

retribuzioni piu alte relative alla posizione analizzata

Benchmark 1° Decile 1° Quartile Mediana 3° Quartile 9° Decile
m RAL €20.753 €23.675 €27.397 €31.704 €36.168
m  RGA €20.663 €23.442 €26.961 €31.009 €35.179
ixg JPAnaIytics © JPAnalytics - Powered by Jobpricing



5% JPAnalytics

Curva retribuzione variabile (relativa ai soli percettori)
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La percentuale di profili analizzati che ha

percepito una quota variabile di retribuzione.

Sotto mercato In linea con il mercato Sopra mercato
10.6%
71.6%
5.3%
37%
2.7%
1° Decile 1° Quartile Mediana 3° Quartile 9° Decile

Benchmark 1° Decile 1° Quartile Mediana
m  VAR% 2.7% 3.7% 5.3%
m VAR €550 €865 €1.428

Benefit - Percentuale di diffusione su scala nazionale

3° Quartile
7.6% 10.6%
€2.360 €3.712

| benefit si intendono come retribuzioni individuali in natura ex art. 51 TUIR differenti e integrativi da eventuali trattamenti previsti dai

CCNL

. B‘_yonlj p;;éto / Mensa o ristorante convenzionato: 16%
& Copertura spese mediche o ospedaliere / Cassa sanitaria integrativa: 7%
Check-up medico: 5%

Acquisti agevolati di prodotti/servizi dell'azienda: 5%

(=

Polizza assicurativa vita/malattie/infortuni: 4%

i

Piano previdenziale integrativo / Fondo pensione: 4%

oD =

PC portatile / Tablet: 4%
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